
Unterweisungsgrundlagen 
 

 

Teil I (Nur Geschäftsführung / Führungskräfte) 

Recht  

- Pflichten des Arbeitgebers – Grundlagen 
- Pflichten des Arbeitgebers - Die Gefährdungsbeurteilung 
- Pflichten des Arbeitgebers - Persönliche Schutzausrüstung  
- Pflichten des Arbeitgebers - Außendienstmitarbeitern und Homeoffice 
- Pflichten des Arbeitgebers - Betreiben von Lagern 
- Pflichten des Arbeitgebers - Verkehrssicherungspflicht 
- Lenk- und Ruhezeiten 
- Auszubildende in Werkstatt und Betrieb – Grundlagen 
- Arbeitszeitregelungen für Mitarbeiter unter 18 Jahren 

- Mutterschutz 
- Psychische Belastungen  

 

 

Teil II 

Allgemeine Sicherheit 
- Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung – Grundlagen  

 

Gesundheitsschutz 
- Hygiene am Arbeitsplatz – Grundlagen  
- Stress, psychische Belastungen – Grundlagen 

 
Notfälle 

- Erste-Hilfe – Grundlagen 

 
Recht 

- Pflichten der Beschäftigten – Grundlagen 
- Meldungen von Arbeitsunfällen und Berufskrankheiten  

 
Sucht 

- Alkohol, Medikamente und Drogen 

 

 

 

 

 

 



Unterweisungsgrundlagen 
 

 

Teil III 

Elektrischer Strom 
- Gefahren des elektrischen Stroms 
- Private Elektrogeräte im Betrieb  
- Natürliche und künstliche Beleuchtung  

 
Ergonomie 

- Ergonomie – Grundlagen  
- Heben und Tragen von Lasten – Grundlagen  
- Schieben und Ziehen – Grundlagen  
 

Gefahrstoffe 
- Gefahrstoffe – Grundlagen  

 

PSA 
- Persönliche Schutzausrüstung – Grundlagen  

 

Stolpern, Rutschen, Stürzen  
- Unfälle durch Stolpern, Rutschen, Stürzen – Grundlagen 
- Unfälle durch Stolpern, Rutschen, Stürzen – Fach- und Führungskräfte 

 

Straßenverkehr 
- Sicherheit im Straßenverkehr – Grundlagen   

 

 

Teil IV 

Notfälle 
- Verhalten im Brandfall – Grundlagen  
- Umgang mit dem Feuerlöscher (Praktisch) 

 

 

 

Unterweisungsintervall 

Teil 1 – 3  - ca. 3 Jahre  

Teil 4   - mind. Jährlich   

 

 

Betriebsspezifische Themen ergeben sich aus den Gefährdungsbeurteilungen! 


